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PLANO DE TRABALHO 2023
1 – IDENTIFICAÇÃO

1.1 DADOS CADASTRAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS – SP
Endereço: Av. Nicolau Zarvos, nº 754 - Vila Clélia
CEP: 16.401-300
Telefone: (14) 3533-4250
Fax: (14) 3533-4250
CNPJ: 44.531.788/0001-38

E-mail: codec@lins.sp.gov.br
1.2 ENTIDADE EXECUTORA DO PLANO

Nome: Casa da Criança de Lins – Obra Unida da Sociedade São Vicente de Paulo - SSVP

CNPJ: 51.666.568/0001-87
Endereço: Rua São Vicente de Paulo, nº 301 – Bairro Ribeiro.

Representante Legal: Maria Derci de Souza Arzani(Presidente)
Coordenador:

Responsável Técnico: Rita de Cássia Nascimento Rocha Viola.

Formação: Assistente Nº de Registro: 52679 

CEP: 16.401-323

Telefone: (14) 3522-1911
Ano de Fundação da OSC:04/10/1965

Número de inscrição do CMAS: 05
E-mail:casadacriancalins@gmail.com
Portal de Transparência: terceirosetortransparente.org


ORGÃO GESTOR DA POLÍTICA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Nome: Rita de Cássia Barreira Junquilho de Freitas

Endereço: Av. Nicolau Zarvos, nº 754 Vila Clélia.

CEP: 16.401-300
Telefone: (14) 3533-4250
CNPJ: 44.531.788/0001-38

E-mail: semas@lins.sp.gov.br
1.4 DESCRIÇÃO DO SERVIÇO:
Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Criança e Adolescente com idade de 06  a  15 anos.
2– JUSTIFICATIVA:
2.1 Históricos da Instituição:
A Casa da Criança de Lins, obra Unida da Sociedade de São Vicente de Paulo, é uma entidade filantrópica sem fins lucrativos, cadastrada no Conselho Municipal de Assistência Social sob o nº 05 e no Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente sob o nº 16. A instituição foi fundada em 04 de outubro de 1965, atendendo crianças do sexo feminino, no ano de 1970 a Sociedade de São Vicente de Paulo em Lins, assume a administração da instituição e a partir desta data começa a atender crianças e adolescentes de ambos os sexos, com idade de 06 a 15 anos, conforme tipificação dos serviços socioassistenciais 2009.

A Instituição conforme a tipificação continua proporcionando atendimentos para (62) crianças e adolescentes com representatividade de famílias de baixa renda, que reside em bairros periféricos, com dificuldades de aprendizagem, famílias chefiadas por mulheres que são provedora do sustento do filho (a) com índice de desemprego e com seus direitos violados.   Dentre outros.
Referente as vulnerabilidades do território o qual está localizado a Organização da Sociedade Civil, observamos o aumento significativo de crianças e adolescentes exposto ao tráfico de drogas, constatação está avaliada através da equipe de trabalho e relatos dos familiares nos atendimentos no dia a dia, ou seja, da própria população. 

A dependência química é considerada pela Organização Mundial da Saúde OMS, uma doença crônica que não tem cura. O uso abusivo de drogas gera diversos fatores como a criminalidade, violência doméstica, evasão escolar, acidentes e outros.
  Cabe mencionar que falta investimentos de politicas publicas voltado para essa população se faz necessário a intervenção com um olhar crítico e com iniciativas para a redução dos problemas apresentado.
 Dessa forma o plano de trabalho vem de encontro com essa demanda de proporcionar as crianças e adolescentes a importância da conscientização, do acolhimento e prevenção para uma melhor qualidade de vida.  
 As potencialidades proporcionadas pelo Território são: Escolas, UBS, Igrejas Católicas e Evangélicas, Quadra de Esporte, projetos que possibilita a   formação dos  adolescentes e encaminhamentos  ao o mercado de trabalho como Centro de Formação do Mirim,  e CMIC, praças públicas que oferecem área  de lazer para a comunidade,  vários  comércios voltado a construção civil que vem  desenvolvendo  a economia da cidade,   supermercados, livrarias, farmácias lanchonetes, Academias que proporciona o bem estar  tanto física  como emocional das pessoas; Fundo Social de Solidariedade que oferta  várias ações em prol da população  principalmente as entidades, Moto-taxi, Quartel, Açougue,  Deposito de Gás  e Lojas  de Roupas. Entre outros.

Conforme observação e relatos dos moradores que reside no território, o que de fato precisam se fortalecer são aumentar as vagas de atendimento das    creches pois as vagas oferecidas não são suficientes para atender a demanda, também cabe pontuar a falta de acesso de espaço de inclusão para o público da faixa-etária de 04 a 05 anos, pois os pais dependem de um ambiente seguro para deixar seus filhos e assim poder desenvolver suas atividades diárias.
 No que se refere a parte da iluminação do território ainda se encontra com Ruas expostas sem iluminação pois a população sofre constantemente com o vandalismo seguindo de furto principalmente aos comerciantes e as instituições que prestam serviços à comunidade está sendo lesados dessa forma precisa de uma atenção maior do poder público no sentido de disponibilizar, mas segurança no território.
Durante o ano de 2022 foram realizadas aproximadamente 120 matrículas, mas a demanda mensal sofre muitas alterações devido ao desligamento de alguns educandos quando termina o tempo de permanência o por motivos de transferência escolar, mudanças de endereços e município ficando a instituição inviável devido à distância geográfica.

  Levantamento de dados escolares/2023.

	Nome da Escola
	Número de matrículas
	Total

	EE-Dom Henrique Morão
	05
	05

	Escola Padre Eduardo
	02
	02

	EE Prof. Miécio De Carvalho Bolinha
	28
	28

	EE- Jorge Americano
	05
	05

	EMEI-Prof. Áurea de Campos Goncalves.
	01
	01

	Cívico Militar 
	02
	02

	Escola João Alves da Costa ( Kaic)
	07
	07

	Escola José Ariano Rodrigues
	02
	02

	Emei-Egilda
	02
	02

	 Escola Alda  Queiroz
	01
	01

	Escola Agostinho Perozza
	01
	01

	Escola Aurea Campo
	01
	01

	Escola Lavoisier
	01
	01


            Atendimento de Dados Por Território:
	Bairros:
	Educandos: Período da  Manhã: 

	Ribeiro  
	09

	Chácara Flora 
	01

	Teisuke Kumassaka 
	06

	Santa Maria 
	03

	Lins V
	01

	São João 
	02

	Morumbi 
	01

	Rebouças 
	01

	Jardim Linese 
	01

	Vila Azevedo 
	01

	Comerciários 
	02


	Bairro:
	Educandos: Período da Tarde:

	Ribeiro 
	10

	Vila Clelia
	06

	Parque  Ferroviário 
	02

	Vila Azevedo
	01

	Teissuke Kumassaka 
	04

	Santa  Clara 
	02

	São José 
	02

	Jardim Aeroporto
	01

	José Dias  dos Santos
	01

	Jardim Leoni
	01

	Ana Carolina
	01


3 – OBJETIVOS GERAIS:

Os critérios de atendimento da instituição esta embasado no Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculo, que são a complementação de ações das famílias e comunidade no que se refere a proteção e desenvolvimento das crianças e adolescentes.

A segurar espaços de referência para o convívio grupal, comunitário e social e o desenvolvimento de ações de relações de efetividade, solidariedade e respeito mútuo; possibilitar a ampliação do universo informacional, artístico e dos educandos bem como estimular para o desenvolvimento das potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formação cidadã.  

Em caráter preventivo e proativo de modo a estimular o desenvolvimento do protagonismo e da autoestima das crianças e adolescentes que se encontram em situação de vulnerabilidade social; bem como proporcionar as famílias orientações no que se refere a cuidados, direitos e deveres que são oferecidos através dos serviços da política de assistência social e outros.
3.1– OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

· Fortalecer as parcerias com a rede municipal (CRAS, CAPS, CAPS Infantil), para realização de orientações e prevenção no que se refere ao uso de drogas;

· Desenvolver socialização entre as crianças e adolescentes;

· Fortalecimento de vínculos entre instituição, familiares, crianças, adolescentes e comunidade;

· Oferecer atividades socioculturais que estimulem os interesses, as potencialidades, as habilidades, talentos de modo a contribuir para formação de cada indivíduo;

· Desenvolver ações preventivas sobre o uso de drogas;

· Nova percepção de sociedade;

· Proporcionar atividades lúdicas, esportivas, aulas de inclusão digital, aulas de cotação de histórias, aula de dança. Um Ambientes adequados para diversas atividades fortalecerá interação entre as crianças e adolescentes e com toda equipe de trabalho;
· Elaborar avaliação e/ou pesquisa de satisfação semestral das atividades;
· Oferecer oficinas de aprendizado que possam gerar conhecimentos individuais, grupais e econômicos; 
· Complementar as ações da família e comunidade na proteção e desenvolvimento de crianças e adolescentes e no fortalecimento dos vínculos familiares e sociais;
· - Assegurar espaços de referência para o convívio grupal, comunitário e social e o desenvolvimento de relações de afetividade, solidariedade e respeito mútuo;
4 – METAS
· Atender 60 crianças e adolescente em período extraescolar;

· Verificar o desempenho das crianças e adolescentes, para concluir o andamento das atividades e verificação de mudanças se necessário; monitoramentos das atividades realizadas;
· Realizar dois encontros com pais e adolescentes, um no primeiro segundo semestre.
· No segundo semestre, para esclarecimentos dos prejuízos causados pelas drogas;

· Promover ações que promovam o vínculo familiar em datas comemorativas; 

· Promover a cada dois meses a partir do mês de fevereiro roda de conversa visando á socialização entre os educandos;

· Buscar parcerias para realização de uma sala de leitura, trabalhos grupais de atividades psicológicas e pedagógicas, artesanato, música e atividades físicas. Dentre outros.
5– METODOLOGIA:
  Visando realizar um trabalho de qualidade a meta de atendimento da instituição será atender por período o total de 30 crianças/adolescentes sendo esses, divididos em grupos de acordo com a faixa etária, seguindo o cronograma mediante as atividades a serem desenvolvidas pelos educadores a serem desenvolvidas.
  As oficinas funcionarão no contra turno escolar de segunda a sexta-feira no período da manhã entrada: das 7:00 hs às 7:40 da manhã (tolerância 15 minutos), das 11:30 hs às 12:45 período da tarde tolerância de (15 minutos).

Saída período da tarde: segunda a quarta-feira 17:30 e quinta e sexta-feira ás 17 horas.

Em virtude da realidade exposta pelo território buscaremos realizar quatro encontros com datas a serem estipuladas com parceria, com profissionais qualificados para trabalhar e orientar os familiares e adolescentes no que se refere ao uso de drogas, e suas consequências muitas vezes mortais.

1° Encontro: Será realizado inicialmente palestra com o tema “a doença da dependência química, como ela aflige as famílias e a sociedade em geral”. No final será realizada uma roda de conversa sobre o tema abordado.
2° Encontro: Testemunho e partilha de vida de pessoas que tenham tido experiências de uso abusivo de substâncias psicoativas e se encontram em recuperação. Posteriormente rodas de conversa com os respectivos grupos sobre o tema abordado.

3° Encontro: Jogos de perguntas e respostas para as crianças e adolescentes serão divididos em grupos conforme a faixa-etária, as perguntas serão elaboradas pela equipe sempre pautadas com o tema abordado durante as palestras, para que o conteúdo aplicado seja reforçado.

4° Encontro: Dinâmicas direcionadas as crianças e adolescentes serão convidadas a darem as mãos, a olhar para a direita e para a esquerda e gravar o colega que está ao seu lado. Logo após, sempre conduzida por um responsável pela atividade, será pedido que soltassem as mãos e andem aleatoriamente, sempre olhando nos olhos um do outro, até que seja solicitado para parar em forma de estátua. Em seguida será orientado que deem as mãos para quem está a sua direita e quem estava a sua esquerda, tal como estavam anteriormente, mas, sem sair do lugar. Isso resultará em um grande nó e eles juntos precisaram desfazer o nó, sem soltar as mãos. Assim que conseguirem, a assistente social, de forma técnica, vai explicar na prática a importância das amizades, a importância do fortalecimento de vínculos, o olhar crítico sobre o meio em que está inserido e a forma de lidar com as situações de conflito. 

 Durante o período de férias escolares, nos meses de janeiro e julho, a instituição funcionará em horários normais sendo das 7:00 às 17:30 promovendo nesse período atividades tais como passeios, gincanas, brincadeiras diversas, etc.

  Realização mensal com lista de presença nas reuniões com Pais/Responsáveis na instituição levando ao conhecimento dos mesmos comportamentos, informações e através de Palestras Socioeducativas e eventos em datas comemorativas ofertar o fortalecimento de vínculo entre instituição, familiares e educandos.
  Será utilizada lista de chamada para controle de atendimento; ao perceber a evasão das atividades os pais e responsáveis serão notificados para averiguação das faltas;

  O primeiro acolhimento será realizado pelo setor de serviço social ao educando e ao familiar, após a efetivação do educando o acolhimento diário é realizado pelos monitores, seguido de oração ecumênica, logo após alimentação e higiene pessoal (escovão de dentes, banhos e outros);

Após estar concretizada a contratação de profissionais para  

Realização das oficinas será solicitada de lista de presença, relatórios mensais, avaliação das atividades desenvolvidas no cronograma;

  Realização de passeios, confraternizações em datas comemorativas, palestras com temas pertinentes ao público-alvo e também através de solicitações realizadas pelos educandos; realização mensal de comemoração dos aniversariantes;
  No período de férias nos meses de janeiro e julho serão organizados passeios, piqueniques, filmes, gincanas, brincadeiras esportivas e outros;

  Será necessário buscar recursos através de editais para a elaboração de projetos, parcerias com a sociedade para que possamos ofertar trabalho de excelência as crianças e adolescentes. 
Atividades técnicas do Assistente Social:

Atendimento individual, encaminhamentos quando a necessidade.
· Visitas domiciliar;

· Visitas e acompanhamentos através dos conselhos-CMDCA e CMAS;
· Relatórios, estudo de caso;

· Avaliações dos prontuários 

· Inclusão de matriculas e desligamento 

·   Acompanhamento do cronograma de atividades;

	Atividades
	Objetivo
	Didática
	C/H
	S
	T
	Q
	Q
	S

	Aulas de Informática
	O acesso aos computadores permitirá a potencialidade desenvolvimento intelectual epsicossocial.
Trabalhará coordenação motora, atividades culturais, sociais, pesquisas, jogos educativos.
	-Aulas teóricas e práticas;
-Avaliação mensal 
(relatórios)
-Exposição dos trabalhos desenvolvidos;
-Pesquisa na internet e jogos educativos.
-Desenvolvimento de projetos concomitantes com outras disciplinas.
	24h
	X
	
	
	
	X

	Atividades
	Objetivo
	Didática
	C/H
	S
	T
	Q
	Q
	S

	Trabalhos manuais
	Trabalhar a criatividade, a percepção, a sensibilidade, coordenação motora fina, o lado artístico de cada criança/adolescente de forma lúdica. Mediante as datas comemorativas elaborar trabalhos correspondentes ás mesmas.
	-Avaliação mensal 
(Boletins)
-Elaboração de calendário das datas comemorativas;
-Exposição/feiras dos trabalhos desenvolvidos. 

	16 h/m
	X
	X
	X
	X
	X

	Atividades
	Objetivo
	Didática
	C/H
	S
	T
	Q
	Q
	S

	Atividades físicas, recreativas e esportivas.
	Canalizar a energia da criança/adolescentes. Além de trabalhar a coordenação motora, lateralidade, reflexo, espaço, condicionamento físico, entre outras.
	-Avaliação mensal (relatórios)
-Promoção de jogos internos;
-Elaboração de atividades em grupo, proporcionando o trabalho em grupo.

	8h/m
	X
	
	X
	
	X

	Atividades
	Objetivo
	Didática
	C/H
	S
	T
	Q
	Q
	S

	Atendimento Psicológico. 
	Oferecer atendimento as crianças/adolescentes estimulando a autoestima. Fortalecimento de vínculos, respeito, solidariedade, vínculos familiares e comunitários.
	-Avaliação mensal(Boletins)
- Plano de ação.
-Atendimento individual.
-Atendimentos em grupo

	48h/m
	
	X
	
	X
	

	Atividades
	Objetivo
	Didática
	C/H
	S
	T
	Q
	Q
	S

	Projeto -
Roda de conversa socioeducativa
	Possibilitar a conscientização de valorização do espaço que frequentam dentre outros. Diariamente na entidade, favorecendo processo de desenvolvimento das crianças/adolescentes.  
Fazendo com que se sentam confortáveis e reconheçam como um lugar que lhes pertença.
	-Avaliação Bimestral(relatórios)
-Plano de conscientização
-Palestras 

	
	
	
	
	
	X

	Atividades
	Objetivo
	Didática
	C/H
	S
	T
	Q
	Q
	S

	Projeto-Parabéns a “Você”.
	Promover a integração entre crianças/adolescentes, oferecer a oportunidade de comemorar uma data tão especial que é a celebração do dom da vida.
	-Confraternização mensal entre crianças/adolescentes, funcionários e familiares/responsáveis.
	
	
	
	
	
	x

	Atividades
	Objetivo
	Didática
	C/H
	S
	T
	Q
	Q
	S

	Aulas de Panificação 
	Proporcionar as crianças a oportunidade de estarem em um ambiente seguro e acolhedor, e o despertar para arte de cozinhar, buscando conhecimentos que visam à profissionalização.

	-Avaliação bimestral (relatórios)
-Pesquisa de satisfação
-Realização de caderno de receitas 

	
	
	X
	X
	
	X


	Atividades
	Objetivo
	Didática
	C/H
	S
	T
	Q
	Q
	S

	Aula de Dança.
	Objetivo das atividades é permitir realizar os mais diversos movimentos coordenados e pode ser classificada em duas formas: coordenação motora grossa e coordenação motora fina.
A capacidade que o corpo 
Tem de desenvolver um movimento.
	-Avaliação bimestral (relatórios)
Pesquisa de satisfação das ações desenvolvidas.
.
	
	
	
	X
	X
	


	
Atividades
	Objetivo
	Didática
	C/H
	S
	T
	Q
	Q
	S

	Aula de cotação  de história  em quadrinho.
	Estimular a imaginação, a oralidade e a expressão do corpo, voz, sentimentos através  da leitura literais oferecendo de forma lúdica a criação de materiais.
	-Avaliação bimestral (relatórios)
Pesquisa de satisfação das ações desenvolvidas.
.
	
	
	
	
	
	X


6- Equipe Técnica

	FUNÇÃO


	C/H

SEMANAL
	Salário (R$) Mensal
	CONTRATAÇÃO
	Origem Recurso
	Total Anual

	Monitora
	44 h
	R$ 1.356,17
	CLT
	Municipal/

Estadual
	R$ 16.274,04

	Serv. Gerais
	44 h
	R$ 1.294,73
	CLT
	Municipal/

Estadual
	R$ 15.536,76

	Cozinheira 
	44 h
	R$ 1.356,17
	CLT
	Municipal/

    Estadual
	R$ 16.274,04

	Monitora 
	44 h
	R$ 1.294,73
	CLT
	Municipal/

Estadual
	R$ 15.536,76

	Assistente Social 
	30 h
	R$ 1.898,63
	CLT
	Municipal/

    Estadual
	R$ 22.783,56

	Supervisora de Telemarketing
	44 h
	R$ 1.294,73
	CLT
	Próprio
	R$ 15.536,76


Quadro de Professores Voluntários, Parceria com a Prefeitura Municipal. 
	Professora de Thaisa .
	16 h
	___
	Voluntária
	___
	___

	
	8 h
	___
	Voluntária
	___
	___

	Estagiários de Psicologia 
	8 h
	___
	Estagiários 
	___
	___

	Professor de Luiz Carlos.
	20 h
	___
	Prefeitura
	___
	___

	Professora 
Ivana.
	20 h
	-
	Voluntária 
	--------
	--------

	Professora  Daiana .
	08 h
	-----------
	Prefeitura 
	-----------
	----------

	Professora Amanda.
	08 h
	---------
	Prefeitura 
	---------
	-------

	Professora Jéssica. 
	08 h
	-------
	Prefeitura
	-------
	------

	Professora Nerieli.
	08 h
	------
	Prefeitura
	------
	------


OBS: “No caso de atraso no repasse dos recursos estaduais e municipais poderá haver alteração na origem do recurso que será feito o pagamento dos funcionários acima citados, mediante o aviso prévio ao órgão concessor. ”
7- QUADRO ORÇAMENTÁRIO 
Recursos Financeiros- TOTAL
	Origem
	Valor Mensal
	Valor Anual

	Municipal
	  R$   5.613,33
	  R$   67.360,00

	Estadual
	  R$   2.320,00
	R$   27.840,00

	Federal
	-----
	----

	Outros (recurso próprio) Eventos, Alugueis, NF. Paulista, Doações Eventuais e Telemarketing
	R$ 10.959,12
	R$ 131.509,45 

	TOTAL
	R$ 18.892,45
	R$ 226.709,45


	Descrição
	Valor
	%

	Material de Custeio
	R$ 19.040,00
	20%

	Recursos Humanos (salários, férias, 13º salário e dissidio trabalhista)
	R$ 76.160,00
	80%

	Total
	R$ 95.200,00
	100%


8- Recursos Materiais:

· Alimentação (perecíveis e não perecíveis);

· Material de higiene pessoal;

· Materiais pedagógicos;

· Material de oficinas manuais;
· Material de copa e cozinha;

· Material de copa e dedetização;

· Material para decoração e divulgação;

· Material educativo e esportivo;

· Material de serviços de escritório;

· Material de serviços e manutenção de imóveis;

· Material educativo;

· Material para festividade e homenagens;

· Material de mesa e banho;

· Material de proteção e segurança;
· Energia elétrica, agua e Gás;

· Recarga de cartuchos;

· Material bibliográfico;

· Monitoramento de portão e alarme;

· Pagamento de conta telefônica e provedor de internet;

· Despesas com passeios;

· Despesas com xerox, correio, gráfica;

· Uniforme; 

· Material de informática;

· Despesas com gasolina, aluguel de ônibus ou van;
9- ANEXOS: 

· Relação anual dos atendidos 2022;

· Cronograma de atividades do mês de outubro de 2022.

 BIBLIOGRAFIA

O plano de trabalho teve como base teórica:

-Orientações técnica sobre o serviço de convivência e fortalecimento de vínculos.
- Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistênciais, 2009.
- Brasil: Ministério do Desenvolvimento Social: Secretaria Nacional de Assistência Social. Norma Operacional Básica do Sistema Único de Assistência Social

(NOB/SUAS).

- Brasil: Ministério do Desenvolvimento Social (MDS) Secretária Nacional de Assistência Social Departamento de Proteção Social Básica.

- Lei Federal Nº 13.019/14.

-ECA: Estatuto Da Criança e Do Adolescente

Capítulo II

Do Direito á Liberdade, ao Respeito e á Dignidade.

Obs:
Cabe mencionar que em período de férias período de férias escolar e também nas férias dos professores, conta com a colaboração de voluntários e dos funcionários que elaboram atividades complementares como passeios no horto, em outas instituições, dia de laser em chácara cedida por voluntários, gincanas, filmes, entre outros.

  Através de Recurso aprovado pelo Conselho Municipal dos Diretos das Crianças e Adolescentes- CMDCA, está sendo executado o Projeto –Mãos Na Massa, praticar faz a diferença.
Mediante repasse de emenda impositiva, foi realizada reformas no espaço físico da instituição, possibilitando um ambiente com segurança para os desenvolvimentos das atividades.
Lins, 24 de Outubro de 2022.
Maria Derci Arzani de Souza.

       Rita de Cássia N.Rocha Viola.

                                                                            Assistente Social
 Presidente
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